
－⽜牛津⼤大学师资提供优质讲堂与学习资料 

－英国专家、职场精英、名校研究⽣生分享亲⾝身实践经历 

－分组合作完成研究考察课题
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     2019年冬季英国⽜牛津⼤大学访学体验项⺫⽬目是由⽜牛津
⼤大学教职及研究⼈人员设计,由中英科教⽂文化交流中⼼心
UK China Science Education and Culture Ex-
change Centre (中国驻英⼤大使馆教育处认证)组织筹
办的⼀一项⾼高端教育项⺫⽬目,为有志进⼊入世界顶级学府深
造的中国⻘青年学⽣生提供机会, 在⽜牛津⼤大学师资的⽀支持
下进⾏行为期三周的学习及⽣生活体验, 最⼤大限度地深⼊入
体验⽜牛津⼤大学教育, 了解世界级名校的教研学术标
准，为今后留学深造、在国际化商业环境中⽴立于不败

之地打下基础。  

该项⺫⽬目的主要亮点为:


      以⽜牛津⼤大学课堂为模式，由多名⽜牛津⼤大学著
名学者从经济、商业、管理和法学等不同学科的
⾓角度, 通过讲座、问答、案例分析的形式来帮助
此次参加项⺫⽬目的学员学习了解现代国际商科学习
的重点，并对热⻔门商业话题展开讨论，对⽐比中英
两国在商业领域的发展，以及分享最新的学术研
究⽅方向和成果。


   英国专业礼仪培训专家将向参加项⺫⽬目的学员讲
解英国的深层⽂文化，并以实战演练形式培训学员
现代⻄西⽅方社会的商务礼仪；前英国皇家海军⼈人⼒力
资源主管则会采⽤用理论与实践经验结合的讲解⽅方
式，教授学员⼈人⼒力资源理论及求职过程中的注意

事项；来⾃自HSBC,KPMG等国际顶级投⾏行及会计
师事务所的⾦金融从业⼈人员将以座谈形式为同学们
解答如何在全球化的⼯工作环境中提升个⼈人的综合
竞争⼒力；⽜牛津⼤大学及剑桥⼤大学攻读不同且有代表
性专业的优秀硕⼠士和博⼠士研究⽣生将分享他们⾃自⼰己
申请及攻读研究⽣生的亲⾝身经历,以供参加项⺫⽬目的学
员参考及借鉴，让同学们在轻松愉快的氛围中进
⾏行交流学习，建⽴立友谊。


     为促进学员积极、主动地参与到项⺫⽬目中，项
⺫⽬目会在开学典礼当天对学员们进⾏行分组。⼩小组将
在三周的项⺫⽬目中完成多项任务：如⼩小组案例分析，
梅赛德斯奔驰世界学习报告、⼤大英博物馆寻宝以
及⼩小组结业演讲。结业演讲将在项⺫⽬目结束前以图
⽂文并茂的形式，以⼩小组在项⺫⽬目中选定的研究考察
课题，向参加授课的⽜牛津⼤大学⽼老师、中英科教⽂文
化交流中⼼心⽼老师及参加项⺫⽬目的所有学员进⾏行汇报, 
每组⼤大约15-20分钟。⽜牛津⼤大学⽼老师以及中英科
教⽂文化交流中⼼心⽼老师将根据⼩小组成员在成果汇报
中的投⼊入情况和贡献,结合在项⺫⽬目中其他任务的完
成情况，以及与⽜牛津⼤大学⽼老师及学⽣生的互动, 评
估学员的学习 ︎及⼯工作能⼒力, 颁发优秀⼩小组，并为
表现优异的学员提供推荐信。


项⺫⽬目亮点
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1⽉月19⽇日
周六

1⽉月20⽇日
周⽇日

1⽉月21⽇日
周⼀一

1⽉月22⽇日
周⼆二

1⽉月23⽇日
周三

1⽉月24⽇日
周四

1⽉月25⽇日
周五

早餐 早餐 早餐 早餐 早餐 早餐

9:00-9:50 

抵达⽜牛津
⼊入住寄宿家
庭

调整时差
与寄宿家庭
共度周⽇日
了解⽜牛津⽣生
活环境

开学典礼
项⺫⽬目介绍

如何理解全
球化

How should 
we 

understand 
Globalisation

Dr Alan 
Hudson

英国⽂文化
（商业⽅方
向）

British 
Culture(Busi

ness 
Oriented) 
Ms Ellen 
Russell

英格兰银⾏行
博物馆讲座

货币起源与
中央银⾏行制
度

Money 
Creation and 

(Central) 
Banking
Mr Xuan 

Wang

9:50-10:10 茶歇 茶歇 茶歇

10:10-11:00

如何理解全
球化

How should 
we 

understand 
Globalisation

Dr Alan 
Hudson

英国⽂文化
（商业⽅方
向）

British 
Culture(Busi

ness 
Oriented) 
Ms Ellen 
Russell

英格兰银⾏行
博物馆（伦
敦第⼀一⾦金融
中⼼心）⾃自由
学习

货币起源与
中央银⾏行制
度

Money 
Creation and 

(Central) 
Banking
Mr Xuan 

Wang

11:00-12:00 课堂问答及
讨论

课堂测试及
解答

结合伦敦⾦金
融中⼼心之
⾏行，问与答

12:00-14:00 ⽜牛津⼤大学午
宴 午餐 午餐 午餐 午餐

14:00-14:50
⽜牛津⼤大学学
⼦子带领参观
⽜牛津⼤大学、
⾃自然历史博
物馆、⼈人类
学博物馆

Innovation 
Theory and 

Practise
创新管理的
理论与实践

Dr Alan 
Hudson

商务礼仪
Business 
Etiquette
Ms Ellen 
Russell

⾦金丝雀码头
（伦敦第⼆二
⾦金融中⼼心）
参观学习

⾦金融危机与
欧债危机
Financial 

Crisis and 
European 

Debt Crisis
Mr Xuan 

Wang

14:50-15:10 茶歇 茶歇 茶歇

15:10-16:00 与⽜牛津⼤大学
学⼦子交流名
校申请学习
及研究创新
经历

Innovation 
Theory and 

Practise
创新管理的
理论与实践

Dr Alan 
Hudson

商务礼仪
Business 
Etiquette
Ms Ellen 
Russell

总结伦敦⾦金
融中⼼心之旅
所学所感，
为第⼆二天交
流做准备

⾦金融危机与
欧债危机
Financial 

Crisis and 
European 

Debt Crisis
Mr Xuan 

Wang

16:00-17:00 课堂问答及
讨论

商务礼仪实
战演习 课堂问与答

17:00-19:00 晚餐 晚餐 晚餐 晚餐 晚餐

19:00-21:00 ⾃自习 观赏英国戏
剧 ⾃自习 ⾃自习 观看及学习

苏格兰舞蹈

第⼀一周：1⽉月19⽇日－1⽉月25⽇日

具体课程可能会根据实际情况微调。 
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1⽉月26⽇日－27⽇日
周六－周⽇日

1⽉月28⽇日
周⼀一

1⽉月29⽇日
周⼆二

1⽉月30⽇日
周三

1⽉月30⽇日
周四

2⽉月1⽇日
周五

早餐 早餐 早餐 早餐 早餐 早餐

9:00-9:50 

与寄宿家庭共
度周末

中外贸易与政
策－权⼒力分⽴立
China Foreign 
Trade Policy-

The 
Separation of 

Powers
Mr  Ewan 

Smith

参观学习世界
⼤大⽂文豪莎⼠士⽐比
亚故居

领导⼒力
Leadership 

(Dragon 
Power)
Dr Alan 
Hudson

抵达剑桥，康
河乘船，吟徐
志摩诗

⼈人⼒力资源管理
Human 

Resources 
Management
Mr Andrew 

Stewart

9:50-10:10 茶歇 茶歇 茶歇

10:10-11:00

中外贸易与政
策－权⼒力分⽴立
China Foreign 
Trade Policy-

The 
Separation of 

Powers
Mr Ewan Smith

领导⼒力
Leadership 

(Dragon 
Power)
Dr Alan 
Hudson

⼈人⼒力资源管理
Human 

Resources 
Management
Mr Andrew 

Stewart

11:00-12:00 课堂问答及讨
论

课堂问答及讨
论

课堂问答及讨
论

12:00-14:00 午餐 午餐 午餐 午餐 午餐

14:00-14:50

中外贸易与政
策－联合与权
⼒力下放

China Foreign 
Trade Policy-

The Union and 
Devolution
Mr  Ewan 

Smith
参观学习英式
庄园丘吉尔庄

园

⽆无权威领导⼒力
Leadership 

without 
Authority
Dr Alan 
Hudson

剑桥⼤大学学⼦子
带领参观剑桥
⼤大学、菲兹威
廉博物馆、叹
息桥

⼈人⼒力资源发展
Human 

Resources 
Development

Mr Andrew 
Stewart

14:50-15:10 茶歇 茶歇 茶歇

15:10-16:00

中外贸易与政
策－联合与权
⼒力下放

China Foreign 
Trade Policy-

The Union and 
Devolution
Mr  Ewan 

Smith

⽆无权威领导⼒力
Leadership 

without 
Authority
Dr Alan 
Hudson

与剑桥⼤大学学
⼦子交流名校申
请学习及研究
创新经历

⼈人⼒力资源发展
Human 

Resources 
Development

Mr Andrew 
Stewart

16:00-17:00 中美贸易⼤大战
⼤大讨论

课堂问答及讨
论

课堂问答及讨
论

17:00-19:00 晚餐 晚餐 晚餐 晚餐 晚餐

19:00-21:00 ⾃自习 总结英国⽂文化
之旅所学所感 ⾃自习 ⾃自习

世界顶级投资
银⾏行及会计师
事务所从业⼈人
员职业分享会

第⼆二周：1⽉月26⽇日－2⽉月1⽇日

具体课程可能会根据实际情况微调。 
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2⽉月2⽇日-3⽇日
周六－周⽇日

2⽉月4⽇日
周⼀一

2⽉月5⽇日
周⼆二

2⽉月6⽇日
周三

2⽉月7⽇日
周四

2⽉月8⽇日
周五

2⽉月9⽇日
周六

早餐 早餐 早餐 早餐 早餐 早餐 早餐

9:00-9:50 

与寄宿家庭
共度周末

中外市场结
构对⽐比
Market 

Structure 
Comparison

Mr 
Francesco 

Zanetti

⼤大英博物馆
寻宝活动

2018年全球
经济实⼒力状
况

The State of 
Global 

Economic 
Power in 

2018
Mr Christian 
Emmerich

⼩小组结业演
说

参观游览世
界著名奥特
莱斯⽐比斯特
村

游览伦敦

9:50-10:10 茶歇 茶歇

10:10-11:00

中外市场结
构对⽐比
Market 

Structure 
Comparison

Mr 
Francesco 

Zanetti

⾃自由贸易与
保护主义

Free Trade 
Vs 

Protectionis
m

Mr Christian 
Emmerich

11:00-12:00 不同市场结
构案例分析

⼩小组讨论：
英国脱欧对
经济的影响

12:00-14:00 午餐 午餐 午餐 午餐

14:00-14:50
完全竞争
perfect 

Competition 参观学习梅
赛德斯奔驰
世界

经济萧条与
衰退

The Great 
Recession 

Vs The 
Great 

Depression
Mr Christian 
Emmerich

结业典礼
优秀团队及
个⼈人颁奖典
礼

14:50-15:10 茶歇

前往机场
离开伦敦

15:10-16:00
不完全竞争
Imperfect 

Cpmpetition 观看梅赛德
斯奔驰历史
发展影⽚片

银⾏行监管：
09/09⾦金融危
机的启发
Banking 

Regulation:L
essons 
Learned 
from the  

08/09 Crisis
Mr Christian 
Emmerich

16:00-17:00 垄断案例分
析

⼩小组讨论：
需求管理Vs
供应⽅方政策

17:00-19:00 晚餐 晚餐 晚餐 晚餐

19:00-21:00 ⾃自习
梅赛德斯奔
驰世界学习
报告

⾃自习

第三周：2⽉月2⽇日－2⽉月9⽇日

具体课程可能会根据实际情况微调。 
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授课专家教授（部分）

Ewan Smith现任职于⽜牛
津⼤大学耶稣学院，是邵
⽒氏基⾦金会研究员，也是
⽜牛津⼤大学中国中⼼心和法
律基础与政府宪法项⺫⽬目
的成员。曾在⽜牛津⼤大学
三⼀一学院和赫特福德学
院以及北京⼤大学、清华
⼤大学和中国⼈人民⼤大学执
教。曾在纽约执业并为
Debevoise和Plimpton 
LLP⼯工作。在回到⽜牛津
之前，于英国外交及英
联邦事务部⼯工作近⼗十年。

Smith教授致⼒力研究外
交法和⽐比较公法，探讨
如何运⽤用法律管制权威
机构。就读博⼠士学位期
间亦考察了宪法于英国
和中国政治政策所起的
作⽤用。史密斯教授召集
了学院的公法讨论⼩小组。
在未来两年，史密斯教
授的研究将着重于探讨
宪法如何规范政党，公
约将如何影响英国脱欧
后的宪政格局，以及法
律为何区别对待外交政
策与其他政府事务。

Alan Hudson教授现
任职于英国⽜牛津⼤大学
领导和公共关系政策
部主任，也是英国皇
家艺术协会会员，⽜牛
津⼤大学社会科学系会
员，⽜牛津⼤大学克洛格
学院院⼠士，并获有⽂文
学硕⼠士、理学硕⼠士、
哲学硕⼠士，是⼀一个顶
级的通才。在此之前，
他是⽜牛津⼤大学教育学
院社会与政治科学系
总监及该系中国项⺫⽬目
总监 。


Hudson教授拥有丰富
的国际教学经验，与
中国、美国、俄罗斯、
拉丁美洲、印度和欧
洲等全球多个地区都
有良好的合作。可讲
授多种课程，如社会
科学、国际政策、现
代史、国民统⼀一性、
⼯工⼈人阶级经验等。他
擅⻓长定性和定量的研
究，并且投⼊入了⼤大量
的时间和精⼒力在公共
和志愿者领域，曾着
重研究⼀一项探讨城市
规划和城市居民的关
系项⺫⽬目。在 1 9 9 0年
代，他指导了巴塞尔
顿主要选区的社会态
度的两次调查，特别
是该区⼈人⼝口与中央和
地⽅方政府的关系。

James Panton博⼠士曾
于⽜牛津⼤大学巴利奥尔学
院，赫特福德学院，玛
格丽特⼥女⼠士⼤大学，圣约
翰学院就任为社会学及
政治理论讲师。⽜牛津⼤大
学政治与国际关系系导
师。⽜牛津⼤大学新学院的
“杜克⼤大学学者项⺫⽬目”的
导师和讲师。


现任⻢马格达伦学院政治
系主任及哲学教授。英
国公开⼤大学政治与哲学
助理讲师（讲授本科和
研究⽣生⽔水平，以及监督
研究）。基督教会学院
的⽜牛津⼤大学继续教育学
院体验项⺫⽬目的政治、哲
学和思想史导师。


Michael Loughlin教授
是⼀一位经验丰富的跨
学科讲师，课程涉及
政治，政治理论，哲
学，公共卫⽣生，⼼心理
健康，专业实践，社
会⼯工作，教育和管理。
他为预科，本科和研
究⽣生学位的学⽣生开设
课程及监督。


现任⽜牛津⼤大学Nuffield
外科学系访问导师、
⽜牛津⼤大学圣凯瑟琳学
院研究经理，曼彻斯
特城市⼤大学跨学科研
究应⽤用哲学教授、哲
学⾼高级讲师，⽩白⾦金汉
⼤大学医学院医学应⽤用
哲学客座教授，伦敦
⼤大学玛丽⼥女⺩王学院应
⽤用医疗哲学学者，利
物浦⼤大学健康哲学研
究助理。


⾃自2014年以来担任全
职教授及临床实践评
估期刊的副主编。⾃自
2010年以来编辑年度
特殊哲学专题版。 他
撰写主题⼲⼴广泛，包括
政治，卫⽣生政策和管
理，质量措施，管理
理论，循证实践，精
神病学有效性，基于
价值观的决策，因果
推理，职业道德，研
究⽅方法和知识之间的
关系。


具体授课⽼老师可能会根据实际情况微调。 
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Francesco Zanetti教
授现任⽜牛津⼤大学沃徳
姆学院经济学副教授
及宏观经济学和数量
经济学教程研究员。


在2012年9⽉月加⼊入沃
德姆学院之前，萨内
蒂教授在英格兰银⾏行
⼯工作了⼋八年。他曾在
美国国家经济研究局
任职，并且是波⼠士顿
联邦储备银⾏行和欧洲
中央银⾏行的访问学者。
他曾在全球⼆二⼗十多家
中央银⾏行和众多学术
机构讲学。他的研究
重点是宏观经济学和
货币政策。Zanetti教
授的时间和精⼒力在公
共和志愿者领域，曾
着重研究⼀一项探讨城
市规划和城市居民的
关系项⺫⽬目。在1990年
代，他指导了巴塞尔
顿主要选区的社会态
度的两次调查，特别
是该区⼈人⼝口与中央和
地⽅方政府的关系。

Ellen Russell⼥女⼠士是英
国礼仪培训师协会的
成员之⼀一，拥有被受
认可的商务礼仪和礼
仪培训师证书。除了
受到著名⼲⼴广播电台和
电视节⺫⽬目的邀请作为
咨询导师，亦是⼀一位
国际演讲者，于各国
办过讲习班和讲座。
在拉各斯教学后，国
家级报纸写道与会者
称这是他们有过的最
好的教程。作为辅导
员和⼼心理治疗师，罗
素⽼老师能运⽤用近28年
经验和专业知识，设
计符合学⽣生需求的教
程。


礼仪培训包括：


正式餐饮教程：姿势，
平衡和举⽌止；舞厅舞
蹈的姿势、平衡和举
⽌止；个⼈人形象与社会
着装要求；英国下午
茶的礼仪


娱乐和娱乐的艺术：
国际礼仪、餐饮和商
务礼仪；⺴⽹网络化与社
会化与⽂文化敏感性；
国际肢体语⾔言；国际
商务礼仪与社交礼仪；
国际⾏行政形象


扩⼤大您的全球意识

跨⽂文化礼仪课程

国际社交礼仪


Christian Emmerich 
毕业于⽜牛津⼤大学圣休
学院，获得哲学、政
治和经济学学⼠士学位，
之后⼜又获得政治学硕
⼠士学位和经济学硕⼠士
学位。完成学术研究
⼯工作之后，他开始担
任专业的私⼈人导师，
课程内容设计主要针
对⽜牛津⼤大学、伦敦政
治经济学院等世界名
校的本科⽣生。他的专
⻓长在于⽐比较政治（⼀一
些侧重于前苏联），
政治制度的微观经济
模型，包括专制政权，
宏观经济学和政治理
论。


具体授课⽼老师可能会根据实际情况微调。 

Andrew Stewart OBE 
(Officer of the Most 
Excellent Order of the 
British Empire⼤大英帝
国最优秀的官员）拥
有丰富的⾼高层管理经
验，尤其在设计商业
运营策略。曾任联合
国军事联络官；海军
作战主任（情报和通
讯）；舰队通讯官；
皇家海軍HMS科林伍
德的董事及执⾏行官。


在担任皇家海军⼈人⼒力
运营团队负责⼈人期间，
负责⼈人⼒力资源管理，
确保所有前线单位的
运作效率，管理初级
员⼯工的职业规划，因
应员⼯工个⼈人能⼒力把他
们安排到各据点，成
为海军服务医疗就业
委员会成员并获得⼤大
英帝国最优秀官员勋
章（OBE)；现任朴茨
茅斯⼤大学商学院⾼高级
讲师，⼈人⼒力资源管理
课程的硕⼠士课程负责
⼈人和领导与管理，商
业与管理，MBA和⼈人
⼒力资源管理的研究⽣生
硕⼠士⽣生⾼高级讲师，各
种商业研究单位的研
究⽣生和本科毕业⽣生的
研讨会导师。


授课专家教授（部分）
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